
 

Aquest document és còpia autèntica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de
Barcelona

Pàg. 1/ 10

Data: 22/01/2025

Amb el codi segur de verificació Z1608K64r96167p es pot consultar aquest document a l’adreça
http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta

ESTATUTS DE L'ASSOCIACIÓ 
 

CAPÍTOL I 
DENOMINACIÓ, OBJECTIUS, DOMICILI I ÀMBIT: 

 
Article 1. Denominació: 
Amb la denominació ASSOCIACIÓ PaS: Amics del Camí - Serveis de Participació i Sostenibilitat, 
el 8 de març de 2005 es constitueix l’associació a l’empara de la Llei orgànica 1/2002, de 22 de 
març, i normes complementàries, amb personalitat jurídica i plena capacitat per obrar, exclosa 
d’ànim de lucre. 
 
Article 2. Temporalitat: Aquesta associació es va constituir per temps indefinit. 
 
Article 3. Finalitat: L’objectiu de l'associació PaS: Amics del Camí - Serveis de Participació i 
Sostenibilitat és realitzar i promoure iniciatives, eines i activitats pel coneixement, difusió, 
respecte i estima de la realitat social, lingüística, cultural i mediambiental de cada municipi o 
territori, d’arrelament i vertebració social i territorial, de promoció econòmica i turística, de foment 
de la salut, l'esport, el senderisme i el creixement personal i espiritual, així com la generació de 
models, metodologies i experiències de diàleg i consens, democràcia participativa, cohabitatge i 
convivència comunitària, la resolució no violenta de conflictes i la sostenibilitat ecològica, social, 
econòmica i cultural. 
Els àmbits d’actuació comprenen tota la societat, tant a nivell individual, com col·lectiu, com 
institucional, com infantil i juvenil. 
 
Article 4. Per al compliment d’aquestes finalitats es realitzaran les següents activitats (llista de 
mostra, no exhaustiva ni vinculant): 
 
- En l’àmbit cultural, històric i geogràfic: projectes i activitats que fomentin aquests àmbits, 
com per exemple la creació, el foment, la gestió, la coordinació i dinamització de la ruta de 
senderisme cultural El Camí, un recorregut per la cultura, la història, el paisatge i l'esperit de les 
terres de parla catalana, per fomentar el coneixement i l'estima de la geografia i la realitat 
sociocultural i mediambiental dels seus territoris, així com per promoure una economia sostenible 
i una democràcia participativa a cada territori de tot el seu àmbit d'actuació. 
 
- En l'àmbit de la formació i l'ensenyament: cursos, tallers i activitats dirigides tant a adults 
com a joves i nens, sobre les temàtiques de les seves finalitats, com per exemple ensenyar a 
decidir en comunitat, a descobrir i sentir la força del consens en defensa de l'interès col·lectiu, la 
resolució no violenta de conflictes des del diàleg, el pensament global, una economia més 
sostenible, l'esport a la natura, la vocació i plenitud de vida, l'arrelament lingüístic i cultural i altres 
temàtiques socials. 
 
- En l'àmbit institucional i d'organitzacions: assessorar i implantar sistemes de democràcia 
participativa i de gestió de la sostenibilitat (ambiental, econòmica, social i cultural) a nivell 
municipal, comarcal, nacional i internacional, a partir de serveis oferts als ajuntaments, a altres 
ens públics o organitzacions de qualsevol naturalesa, ja sigui a fi de dissenyar i implantar òrgans 
de participació veïnals i sectorials, com per realitzar reglaments de participació pública o 
qualsevol altre servei destinat a millorar els processos de participació ciutadana, de promoure 
l'economia sostenible, la salut, l'esport o l'educació. Fomentar l'intercanvi social i cultural entre 
municipis i territoris. 
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- En l'àmbit de la investigació: treballar en la innovació i la investigació així com promoure i/o 
establir línies de col·laboració amb centres de documentació i d'estudi en l'àmbit de la promoció 
cultural, la democràcia participativa, l'educació, la sostenibilitat ambiental i cultural i la resolució 
no violenta de conflictes i qualsevol dels temes relacionats amb les seves finalitats. 
 
- En l'àmbit de la difusió: produir, editar, publicar o utilitzar altres mitjans de comunicació per 
promoure les seves activitats i finalitats. 
 
- En l'àmbit de la cooperació: col·laborar a nivell tècnic i/o econòmic amb projectes o entitats 
vinculades a qualsevol dels valors i finalitats abans indicades, com per exemple: la cultura, el 
diàleg, el consens, la democràcia participativa, la cultura de la pau, l'educació en valors; el 
coneixement del territori; l'estudi i investigació de l'àmbit participatiu; l'espiritualitat; la cooperació 
al desenvolupament internacional en l'àmbit ambiental, cultural i participatiu, la cooperació en 
l'àmbit local i comarcal, la integració social, l'esport i la salut. 
 
- En l'àmbit social, promoure activitats i experiències de cohabitatge, convivència comunitària, 
integració i cohesió social, arrelament i creixement personal i espiritual, tant a nivell individual 
com col·lectiu. 
 
Article 5. Domicili: L'associació estableix el seu domicili social al carrer Diagonal Josep 
Pujades, número 11, 1rA, del municipi de Cardedeu, DP 08440; comarca del Vallès Oriental, a la 
província de Barcelona, a Catalunya. Aquest domicili podrà canviar-se per acord de l'Assemblea 
de l'Associació, amb la corresponent notificació a l'Administració competent. 
 
Article 6. Àmbit territorial: L'associació realitza les seves activitats principalment al territori de 
Catalunya i, de forma esporàdica, a les demés comunitats de l'Estat, especialment en les 
comunitats Comunitat Valenciana, Illes Balears, Aragó i Múrcia, així com en altres Estats 
d'Europa i de la resta de continents. 
 
Article 7. Principis interns: L'Associació té entre les seves prioritats internes el respecte, la 
cordialitat i la confiança entre les persones que treballen i que col·laboren i amb les quals es 
relaciona externament, així com l'honestedat, l'eficàcia i l'eficiència en el seu funcionament, 
segons la funció de cada un dins de l'organització. 
 
 

CAPÍTOL II 
JUNTA DIRECTIVA 

 
Article 8. Junta Directiva: L'associació serà gestionada i representada per una Junta Directiva 
formada per un president, un secretari, un tresorer i els vocals que l'Assemblea General 
consideri oportuns i necessaris en cada moment. 
 
Els càrrecs de la Junta Directiva seran designats i revocats per l'Assemblea General i el seu 
mandat tindrà una durada màxima de 5 anys, podent ser renovats sense limitació. 
 
El nomenament i la cessació dels càrrecs s'haurà de comunicar al Registre d’associacions de la 
Generalitat de Catalunya mitjançant certificat, emès pel secretari sortint amb la conformitat del 
president sortint, incloent l'acceptació del nou president i del nou secretari. 
 
Els membres de la Junta Directiva que hagin esgotat el termini pel qual van ser escollits, 
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continuaran fent ús dels seus càrrecs fins al moment en què es produeixi l'acceptació dels què 
els substitueixin. Els membres de la Junta Directiva fa falta que col·laborin d'alguna manera en 
les activitats i projectes de l'Associació. 
 
Tots els càrrecs són gratuïts, sense perjudici de poder rebre remuneració quan sigui per a 
tasques diferents del desenvolupament del seu càrrec. 
 
Article 9. Cessament: 
El cessament dels càrrecs pot ser per: 
 

- mort o declaració d'absència, en cas de les persones físiques, o extinció en el cas de les 
jurídiques. 

- incapacitat o inhabilitació 
- renúncia voluntària comunicada per escrit a la Junta Directiva 
- per incompliment de les obligacions que tinguessin encarregades, 
- per no deixar de col·laborar en cap altre àmbit de l'Associació (fora de la Junta 

Directiva), 
- per la finalització de termini del mandat 
- si és la voluntat expressa de la majoria de l'Assemblea. 

 
Les vacants que es produeixin a la Junta Directiva seran cobertes provisionalment per un 
membre actiu de l'Associació designat per la mateixa Junta fins a la pròxima Assemblea General. 
 
Article 10. Funcionament: La Junta Directiva es reunirà les vegades que ho determini el 
President i a iniciativa o petició de la meitat més un dels seus membres. 
Quedarà constituïda quan assisteixin la meitat més un dels seus membres. 
 
Les reunions de Junta es podran realitzar presencialment o per altres vies no presencials, 
segons les tecnologies disponibles. 
 
Perquè els acords siguin vàlids hauran d'adoptar-se per consens, sempre que sigui possible. En 
els casos en què no es pugui assolir el consens es decidirà segons la majoria simple de vots. En 
cas d'empat, el vot del President serà de qualitat. 
 
Article 11. Facultats: Les facultats de la Junta Directiva s'estendran, amb caràcter general a tots 
els actes propis de les finalitats de l'associació, sempre que no requereixin, segons aquests 
Estatuts, autorització expressa de l'Assemblea General. 
 
Són facultats particulars de la Junta Directiva: 
 
a) Dirigir les activitats socials i portar la gestió econòmica i administrativa de l'Associació, 
acordant realitzar els oportuns contractes i actes, així com exercir la representació de 
l'Associació; 
b) Convocar les Assemblees Generals i executar els acords que es prenguin. 
c) Formular i sotmetre l'aprovació de l'Assemblea General els balanços i comptes anuals. 
d) Resoldre sobre l'admissió de nous associats i altres tipus de membres i sobre el 
reconeixement o pèrdua de la qualitat de persona associada o de membre de l'Associació. 
e) Estudiar i aprovar o rebutjar els projectes presentats per les persones associades o per altres 
equips o entitats i fer el seguiment. 
f) Nomenar delegats per a alguna determinada activitat de l’Associació. 
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g) Defensar els interessos de l'Associació. 
h) Dur a terme les gestions oportunes davant d'organismes públics, entitats i persones per 
obtenir els recursos necessaris per al desenvolupament de l'Associació i els seus projectes: 

- subvencions o altres ajuts. 
- ús de locals o edificis que puguin arribar a  ser un lloc de convivència i comunicació i 
també un centre de recuperació ciutadana. 

i) Obrir i cancel·lar comptes bancaris a qualsevol establiment financer i disposar dels fons que 
s’hi dipositin. 
j) Resoldre en el període que hi ha entre assemblees els imprevistos que succeeixin. 
k) Acordar la remuneració i la contractació del personal professional de l'entitat, quan sigui el 
cas, dels col·laboradors i dels membres dels òrgans de representació. 
l) Qualsevol altra facultat que no sigui de l'exclusiva competència de l'Assemblea General de 
socis. 
 
Article 12. 
- La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats a una o diverses comissions o 
grups de treball si compta amb el vot favorable de dos terços dels seus membres. 
- També pot nomenar, amb el mateix quòrum, un o uns quants mandataris per exercir la funció 
que els confiï amb les facultats que cregui oportunes conferir en cada cas. 
 
Article 13. 
Els acords de la Junta Directiva hauran de constar al llibre d'actes i hauran d'estar firmats pel 
secretari i el president. En iniciar-se cada reunió de la Junta Directiva, caldrà llegir l'acta de la 
sessió anterior per procedir a la seva aprovació o rectificació, si procedeix. 
 
Article 14. President: 
El President tindrà les atribucions següents: 
 
a) Representar legalment a l'Associació davant tota classe d'organismes públics o privats. 
b) Convocar, presidir i aixecar les sessions que celebri l'Assemblea General i la Junta Directiva, 
així com dirigir les deliberacions d'una i l’altra. 
c) Ordenar pagaments i autoritzar amb la seva firma els documents, actes i correspondència. 
d) Adoptar qualsevol mesura urgent que la bona marxa de l'Associació aconselli o que en el 
desenvolupament de les seves activitats resulti necessària o convenient, sense prejudici de 
comunicar-ho posteriorment a la Junta Directiva. 
 
El President pot autoritzar qualsevol membre de la Junta, de l'Assemblea General o persona 
contractada per l'associació perquè pugui firmar qualsevol document en representació de 
l'entitat, mitjançant autorització escrita seva pròpia o de la Junta Directiva. 
 
Article 15. 
Secretari: El Secretari s'encarregarà de: 
 
a) La direcció de les tasques administratives de l'associació, expedirà certificacions, portarà els 
llibres de l'associació legalment establerts i el fitxer d'associats. 
b) Tindrà la custòdia de la documentació de l'entitat. 
c) Durà a terme les comunicacions sobre designació de Juntes Directives i altres acords socials 
inscriptibles en els Registres corresponents. 
d) Presentarà dels comptes anuals. 
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e) Durà a terme el compliment de les obligacions documentals en els termes que legalment 
corresponguin. 
Article 16. Tresorer: El Tresorer recaptarà i custodiarà els fons que pertanyen a l'Associació i 
complirà les ordres de pagament que faci el President. 
 
Article 17. Vocals: Els Vocals tindran les obligacions pròpies del seu càrrec com a membres de 
la Junta Directiva, i així com les que neixin de les delegacions o comissions de treball que la 
pròpia Junta els encomani. 
 
Article 18. Les vacants que es poguessin produir durant el mandat de qualsevol dels membres 
de la Junta Directiva seran cobertes provisionalment entre els esmentats membres fins a l'elecció 
definitiva per l'Assemblea General convocada a l'efecte. 

 
 

CAPÍTOL III 
ASSEMBLEA GENERAL 

 
Article 19. L'Assemblea General és l'òrgan suprem de presa de decisions de tipus general de 
l'Associació i estarà integrada per tots els socis i membres, segons s'indica a l'article 29. 
 
Article 20. Reunions: Les reunions de l'Assemblea General seran ordinàries i extraordinàries. 
 
La reunió ordinària es farà una vegada a l'any, almenys. 
 
Les reunions extraordinàries es faran quan les circumstàncies ho aconsellin, sota criteri del 
President, quan la Junta Directiva ho acordi o quan ho proposi per escrit una desena part dels 
associats. 
 
Article 21. Convocatòries: Les convocatòries de les Assemblees Generals es realitzaran per 
escrit en paper o per correu electrònic, expressant el lloc, dia i hora de la reunió així com l'ordre 
del dia amb expressió concreta dels assumptes a tractar. Entre la convocatòria i el dia assenyalat 
per a la celebració de l'Assemblea en primera convocatòria hi haurà d’haver un marge d’almenys 
quinze dies, podent així mateix fer-s’hi constar si procedís la data i hora en què es reunirà 
l'Assemblea en segona convocatòria, sense que entre una i una altra hi pugui haver espai inferior 
a una hora. 
 
Les Assemblees Generals, tant ordinàries com extraordinàries, quedaran vàlidament constituïdes 
en primera convocatòria amb el quòrum de 2/3 dels socis actius, i en segona convocatòria, 
independentment del nombre de socis assistents, mitja hora més tard. 
Els socis que no puguin assistir-hi podran delegar el seu vot i opinió per escrit a altres socis o 
representants. 
 
Les Assemblees es podran realitzar presencialment o mitjançant vies no presencials, segons les 
tecnologies disponibles. 
 
Article 22. Presa de decisions: Els acords es prendran sempre que sigui possible mitjançant el 
consens de tots els assistents. En cas que no sigui possible el consens, es decidirà mitjançant la 
majoria simple de les persones presents o representades quan els vots afirmatius superin als 
negatius, no sent computables a aquests efectes els vots en blanc ni les abstencions. En cas 
d'empat, el vot del president vigent serà de qualitat. 
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Serà necessària majoria qualificada de les persones presents o representades, que resultarà de 
quan els vots afirmatius superin la meitat d'aquestes, per a: 
 
a) Nomenament de la Junta Directiva. 
b) Acord per constituir una Federació d'associacions o integració en federacions ja existents. 
c) Disposició o venda de béns integrants de l'immobilitzat 
d) Modificació dels estatuts. 
e) Dissolució de l'entitat. 
 
Article 23. Són facultats de l'Assemblea General Ordinària: 
 
a) Aprovar, quan sigui el cas, la gestió de la Junta Directiva. 
b) Examinar i aprovar els Comptes anuals. 
c) Aprovar o rebutjar les propostes de la Junta Directiva en ordre a les activitats de l'Associació. 
d) Nomenament dels membres de la Junta Directiva. 
e) Establir les quotes dels socis, en cas d'haver-n’hi, i possibles aportacions extraordinàries, 
quan es consideri necessari. 
f) Disposició o alienació dels béns. 
g) Altres decisions de tipus general que es proposin o qualsevol altra que no sigui competència 
atribuïda a un altre òrgan social. 
 
Article 24. Correspon a l'Assemblea General Extraordinària: 
 
a) Modificació dels Estatuts. 
b) Dissolució i liquidació de l'Associació. 
c) Expulsió de socis, a proposta de la Junta Directiva. 
d) Constitució de Federacions o integració en federacions ja existents. 
e) Altres decisions de tipus general que es proposin. 

 
 

CAPÍTOL IV 
RÈGIM INTERN 

 
Article 25. Socis: Podran pertànyer a l'Associació les persones amb capacitat d'obrar que tinguin 
interès en el desenvolupament dels objectius de l'Associació i que siguin acceptades per la Junta 
Directiva, prèvia sol·licitud per escrit on consti la seva implicació activa en l'Associació, ja sigui a 
través d'aportacions econòmiques periòdiques o col·laborant en les activitats o projectes de 
l'Associació. 
 
Article 26. Dins de l'Associació hi haurà les següents classes de socis: 
 
a) Socis fundadors, que seran aquells que participin en l'acte de constitució de l'Associació. 
b) Socis de nombre, que seran els que ingressin després de la constitució de l'Associació. 
c) Socis d'honor, els que pel seu prestigi o per haver contribuït de manera rellevant a la 
dignificació i desenvolupament de l'Associació, es facin creditors a tal distinció.  
 
El nomenament dels socis d'honor correspondrà a l'Assemblea General. 
 
Article 27. Els socis causaran la baixa per alguna de les causes següents: 



 

Aquest document és còpia autèntica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de
Barcelona

Pàg. 7/ 10

Data: 22/01/2025

Amb el codi segur de verificació Z1608K64r96167p es pot consultar aquest document a l’adreça
http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta

a) una vegada cessin aquestes aportacions o col·laboracions. 
b) a criteri de la Junta Directiva. 
c) per renúncia voluntària, comunicada per escrit a la Junta Directiva. 
d) per decisió de l'Assemblea General. 
e) bé per l'incompliment dels seus deures establerts a l'article 30. 
 
Article 28. Altres òrgans autònoms entorn de l'Associació: des de la Junta Directiva es pot 
impulsar la creació d'òrgans o agrupacions locals de tipus social relacionats amb els seus 
projectes. Aquests òrgans poden tenir les competències que acordi la Junta Directiva, sempre de 
manera autònoma i dins de l'àmbit del projecte en qüestió, al marge dels òrgans de decisió 
interns de l'Associació i de les seves competències i recursos. 
 
L'Associació, a part de la gestió de cada projecte i dels recursos que aportin els seus 
col·laboradors, pot donar el suport que consideri oportú en cada cas a aquests òrgans o 
agrupacions locals. 
 
Article 29. Drets dels socis: Els socis tenen els drets següents: 
 
a) Participar en les activitats que organitzi l'Associació en compliment dels seus objectius. 
b) Gaudir de tots els avantatges i beneficis que l'Associació pugui obtenir. 
c) Participar en les Assemblees amb veu i vot. 
d) Ser electors i elegibles pels càrrecs directius. 
e) Rebre informació. 
f) Fer suggeriments als membres de la Junta Directiva per al millor compliment dels objectius de 
l'Associació. 
g) Deixar o perdre la condició de soci i/o passar a la condició d'un altre tipus de membres. 
h) Posseir un exemplar d'aquests Estatuts. 
 
Article 30. Obligacions dels socis. Els socis tenen les obligacions següents: 
 
a) Complir aquests Estatuts i els acords vàlids de les Assemblees i la Junta Directiva. 
b) Abonar les quotes si se n’estableixen. 
c) Assistir a les Assemblees i altres actes que s'organitzin. 
d) Dur a terme, quan sigui el cas, les obligacions inherents al càrrec que ocupin. 
 
Article 31. Recursos econòmics: Els recursos econòmics previstos pel desenvolupament dels 
objectius i les activitats de l'Associació seran els següents: 
 
a) Les quotes de socis, periòdiques o extraordinàries, en cas d'haver-se’n estipulat. 
b) Les subvencions públiques o privades. 
c) Els llegats, donacions, drets d'autor o herències que pogués rebre de forma legal per part dels 
associats o de terceres persones. 
d) Convenis o contractes amb institucions públiques o privades. 
e) Els derivats de la comercialització de productes relacionats amb els seus projectes, així com la 
publicitat que puguin incloure. 
f) Qualsevol altre recurs lícit. 
 
Article 32. Patrimoni fundacional: Aquesta Associació no compta amb patrimoni fundacional. 
L'Associació pot adquirir patrimoni moble o immoble, així com contractar crèdits hipotecaris o 
d'un altre tipus. 
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Article 33. Secretariat tècnic: L'Associació es pot dotar d'un Secretariat tècnic i administratiu per 
a la gestió dels seus diferents projectes i recursos, sota la custòdia de la Junta Directiva. 
 
Article 34. L'exercici associatiu i econòmic serà anual i el seu tancament es durà a terme el 31 
de desembre de cada any. 
 
Article 35. Firma autoritzada: Les persones autoritzades per contractar comptes bancaris i per 
disposar dels seus fons seran designades per escrit per la Junta Directiva. 
 
Article 36. Règim disciplinari: La Junta Directiva pot sancionar els socis que incompleixin les 
seves obligacions. Les sancions poden anar des d'una amonestació fins a l'expulsió de 
l'associació, segons estableixi el reglament intern. 
 
El procediment sancionador s'inicia per una demanda raonada presentada a la Junta Directiva. 
Aquest nomena un instructor, que proposa al Consell una resolució motivada en audiència de la 
persona de forma presumpta infractora. La Junta Directiva adopta una resolució final raonada. La 
persona sancionada podrà recórrer la resolució de la Junta Directiva a l'Assemblea General que 
la confirmarà, modificarà o sobreseurà. 
 
Article 37. Participació en altres entitats: L'Associació pot formar part d'altres entitats 
(associacions, fundacions, etc.) afins als seus objectius, així com participar en la seva creació i 
realitzar aportacions econòmiques o d'un altre tipus, sent necessària l'aprovació de l'Assemblea 
General. 

 
 

CAPÍTOL VI 
DISSOLUCIÓ 

 
Article 38. Dissolució: Es dissoldrà voluntàriament quan així ho acordi l'Assemblea General 
Extraordinària, convocada a aquest efecte, segons consta a l'article 24 dels presents Estatuts. 
 
Article 39. Destinació dels béns: En cas de dissolució, l'Assemblea prendrà les mesures 
adequades, tant respecte a la destinació dels béns i drets com al finançament, extinció i 
liquidació d'operacions pendents. 
 
Les funcions de liquidació i execució dels acords citats seran competència de la Junta Directiva o 
bé d'una comissió liquidadora facultada a aquest efecte d'acord amb l'Assemblea. El període de 
liquidació no serà superior a 6 mesos. 
 
Si existís sobrant líquid es destinarà a finalitats que no desvirtuïn la seva naturalesa no lucrativa. 
 
Article 40. Responsabilitat dels membres: Els membres de l'Associació no tindran responsabilitat 
personal. La seva responsabilitat quedarà limitada al compliment de les obligacions que hagin 
adoptat voluntàriament. 
 

DISPOSICIÓ ADDICIONAL 
 
Per a tot el que no estigui previst als presents Estatuts s'aplicarà la vigent Llei Orgànica 1/2002, 
de 22 de març, reguladora del Dret d'Associació, i les disposicions complementàries. 
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Diligència per fer constar que aquests estatuts s’han aprovat en l’assemblea general de 
data 12 de gener de 2024. 
 
 
 
       
 
 
      Vist i plau 
El secretari     La presidenta 
Lluís Planas Herrero    Emma Sala i Llopart  
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Generalitat de Cataluny a 

Departament de Justícia 
i Qualitat Democràtica 

 

 

Direcció General de Dret, 

Entitats Jurídiques i Mediació 

 

 

 

 

Certif ico que aquests estatuts concorden amb els originals de l’entitat, 
les dades d’inscripció de la qual consten a continuació.  

 Núm. d’inscripció 30449 

 Data Resolució 09/01/2025 

 Secció 1a del Registre d’Associacions 

 
La Responsable d’inscripcions i assentaments registrals 

Data 22 de gener de 2025 
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